PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

Gabinete do Executivo

Gestao 2021/2024

TERMO DE REFERENCIA
INTENCAO DE DISPENSA 019/2024
LEI 14.133 ART. N° 75, INCISO XV
1. OBJETO
1.1. “Contratacdo de empresa especializada para Organizacdo e Realizacdo de Concurso Puablico
para cargos de provimento efetivo, para a Prefeitura Municipal de General Carneiro/PR.”, conforme

condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas nesse instrumento.

2. DA BUSCA DE PRECO E VALOR FINAL

2.1. A pesquisa de precos foi realizada em conformidade com a Portaria 322/2022, e, sendo assim, o valor
ao qual o processo se ateve foi 0 de trés empresas do ramo e sistema banco de precos.

2.2. O valor a ser pago pela prestacao de servicos € de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para até um total
estimado de 300 candidatos inscritos.

2.3. ADMINISTRATIVO - REGIME ESTATUTARIO

PROVA
VAGAS ~ JORNADA
CONCURSO DENOMINACAO DO CARGO SEMANAL NIVEL ESCRITA
18 Pr_ofessor de Educacao Infan'ql.e' 20h Piso Salarial X
Ensino Fundamental — Anos Iniciais
07 Professor de Arte 20h Piso Salarial X
07 Professor de Educagéo Fisica 20h Piso Salarial X
02 Mecanico 40h Piso Salarial X

3. JUSTIFICATIVA

3.1. No &mbito administrativo, conforme disciplina a Constituicdo Federal, todo o investimento em cargos
publicos devera ser efetivado através de Exame em Concurso Publico, realizado pelo ente interessado.
Dessa forma, a Administragdo Municipal, em conformidade ao disposto no art. 37, inciso Il da Constituicdo
Federal, e seus principios basilares de uma eficiente Administracdo Pdublica, se compromete com a
realizacéo de concursos publicos como mecanismo de sele¢do para cargos disponiveis.

Visando recrutar e selecionar candidatos que sejam qualificados e habilitados para bem
desempenhar suas funcfes e colaborar para o constante aperfeicoamento dos servicos prestados pela
Prefeitura, procederemos a selecéo de forma a atender aos requisitos para cada colocagdo, com vistas ao
interesse publico. Para tanto, é imperiosa a contratacdo de uma empresa especializada na realizagdo do
Concurso Publico, dada a especificidade do certame e as inUmeras variaveis que influenciam na selecéo,
aliada a celeridade que se exige em razao do déficit j& existente.

O concurso publico é reconhecido como a forma mais democratica e legitima de buscar as melhores
pessoas, dentre as que participam do certame, para ingressar no servico publico. Esse processo garante a
todos iguais oportunidades em disputar cargos publicos e atende, ao mesmo tempo, aos principios da
legalidade, igualdade, impessoalidade, eficiéncia e, acima de tudo, moralidade.
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Adicionalmente, de acordo com a recomendacao do Ministério Publico do Estado do Parana, esta
municipalidade firmou compromisso em realizar concurso publico ainda no primeiro semestre do ano de
2024, conforme detalhado no anexo deste termo de referéncia. Porém, é importante destacar que, apés a
realizacdo do primeiro concurso no final do ano de 2023, observou-se que néo todas as vagas necessarias
foram preenchidas. Isso sublinha a necessidade de se promover um novo concurso publico para completar
0 quadro de funcionarios necessario para o funcionamento eficaz dos servicos prestados pela
Administracao Municipal.

Portanto, serd publicado um novo edital para a realizagdo de um concurso publico, planejado para
suprir as vagas remanescentes e assegurar a contratacdo de profissionais qualificados. Esse novo certame
reafirma o compromisso da Administragdo Municipal com a transparéncia, eficiéncia e a observancia dos
principios constitucionais que regem a Administragdo Publica, garantindo o melhor atendimento as
necessidades da populacao.

3.2. Assim sendo, a referida contratagcdo possui com amparo no art. ART. N° 75, INCISO XV, DA LEI
14.133/2021.

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico e estimulo a inovacgédo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacéo social da pessoa presa, desde
que o contratado tenha inquestionavel reputacéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

3.3. Justifica-se também que, o valor proposto é aquele que se mostra o mais vantajoso para os cofres da
Administracdo, de acordo com o0s or¢camentos apresentados junto a empresas do ramo (pesquisa de
mercado).

4. DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE VENCEDORA

4.1. Constituem obriga¢des da proponente vencedora:

a) Realizar os trabalhos que Ihe sdo atribuidos com estrita observancia aos preceitos da
transparéncia, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas legais
municipais, estaduais e federais que norteiam o assunto;

b) Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de informacéo, apropriada e capaz de atender
as obrigacdes por parte da contratada;

¢) Adaptar o sistema de informag&o com vistas as necessidades da contratante;

d) Observar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso, o qual sera elaborado pelo
Municipio em conjunto com a contratada,;

e) Receber as inscricbes dos candidatos, por meio eletrénico, com emissdo de boletos com registro.
O recolhimento das taxas de inscricdo devem ser efetivados em conta prépria da contratante e em
caso de impossibilidade técnica podera mediante autorizacdo da contratante ser realizada em conta
da contratada, que deverd proceder a devolugdo em até 5 dias Uteis apos a homologacédo das
inscricdes.

f) Receber e analisar os requerimentos de isen¢éo da taxa de inscricdo, de acordo com o previsto em
legislacdo municipal e edital de concurso;

g) Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e informagfes contidos
na ficha de inscricdo destes;
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h) Adaptar as provas e os locais de realizacdo das provas, de acordo com as necessidades
declaradas por candidatos com deficiéncia, apdés devidamente homologadas e autorizadas pela
Comisséao Organizadora de Concursos do Municipio;

i) Disponibilizar no site da contratada todas as informagdes referentes ao concurso, tais como: editais,
avisos, gabaritos e outros, para consulta e impresséo;

j) Disponibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta e impresséo via Internet;
k) Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita;

I) As provas deverdo ser elaboradas por profissionais comprovadamente habilitados para as quais
deverdo ser consideradas as especificidades do cargo, tais como: nivel de escolaridade, conteddo
programético e atribuicdes e habilidades do cargo.

m) A Contratada deverd fornecer a Equipe Técnica com profissionais habilitados para cada cargo
licitado, devendo comprovar a formacdo dos profissionais através de diploma devidamente
reconhecido pelo MEC, bem como apresentar a comprovacgdo de vinculo.

n) A Contratada deverd fornecer no minimo 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica fornecidos
por pessoas juridicas ou privadas, com objeto compativel com 0s servicos a serem executados,
comprovando que executou os servigos de foram satisfatéria e dentro dos prazos estabelecidos.

0) A execucdo dos servicos previstos neste termo de referéncia ndo poderdo ser subcontratada,
devendo ser executada diretamente pela contratada, com excec¢ao dos casos previstos em lei.

p) Fornecer os resultados das provas por cargo, com classificacdo e desempate, contendo: nimero
da inscrigdo, nome do candidato, data de nascimento, numero do documento de identificagéo e total
de acertos nas questdes especificas, quando couber, e média/nota final, por meio de documento
impresso e em arquivo de editor de texto ou planilha eletrdnica. Ainda deverad a empresa fornecer
arquivo digital em formato “CSV” conforme layout do Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP —
Admisséo;

q) Disponibilizar e remunerar os fiscais, coordenadores e equipes responsaveis pela limpeza,
seguranca e de primeiros socorros nos locais de realizacdo das provas, bem como providenciar os
eguipamentos e insumos necessarios para o desenvolvimento das atividades pertinentes ao certame;

r) Fornecer as respostas e fundamentacdo de possiveis recursos, dentro dos prazos estabelecidos
pela Comisséo Organizadora de Concursos do Municipio;

s) Manter representante da instituicdo, formalmente constituido, durante o periodo de organizacéo,
realizagcdo e conclusdo do certame, o qual devera manter-se disponivel para o repasse de orientagédo
por parte da contratante;

t) Manter contato com os 6rgaos publicos responsaveis pela seguranga e trafego na localidade da
realizacdo das provas, objetivando conservar a seguranca, a organizacdo e a ordem nos locais de
realizagéo das provas;

u) Apresentar antes da finalizacdo dos trabalhos declaragcdo de que o0s responsaveis pela
elaboracao/correcdo das provas ndo sdo cOnjuges, companheiros ou companheira, e parentes
consanguineos ou afins ate o terceiro grau, dos candidatos inscritos;

v) Cumprir as orientacdes e recomendacdes proferidas pelo Contratante.
w) Todos os equipamentos, materiais de expediente e demais insumos decorrentes da organizagdo e

realizagdo de todas as etapas do processo seletivo abrangidas neste certame sdo de
responsabilidade da contratada, ressalvados os casos explicitamente previstos neste Edital.
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X) A contratada devera manter os originais dos gabaritos dos candidatos em arquivo, por 06 (seis)
meses, a contar da data da homologacédo final do Concursos, fornecendo cépias originais para
analise, quando solicitado pelo Contratante, dentro desse prazo que apés seréo incinerados.

5. DAS INCRICOES

5.1. E de responsabilidade da contratada a realizacdo das inscricbes para o processo seletivo publico,
conforme especificado nos itens a seguir:

5.1.1. As inscricdes deverdo ser realizadas via Internet, por um periodo de pelo menos 15 (quinze)
dias Uteis, a ser determinado pelo Municipio, devendo a contratada disponibilizar aos candidatos,
para impressao:

v' O Edital do concurso e seus anexos;

O comprovante de inscri¢do e orientacdes gerais aos candidatos;

O boleto bancério para pagamento da taxa de inscri¢éo;

O contelido programatico;

A descricao do cargo pretendido;

Opcéo de reimpresséo do comprovante de inscricdo e do boleto bancario.

DI NI NI N

5.1.2. No processo de realizacdo das inscricdes, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, os
seguintes dados:

v Nome do Candidato;
Data de Nascimento;
Sexo do Candidato;
Cargo Pretendido;
Numero do R.G,;
Numero do C.P.F;

AN NI NI NI N

5.1.3. O sistema de informacéo devera admitir apenas a inscricdo na qual o CPF informado seja
véalido, com verificacdo junto ao banco de dados da Receita Federal.

v' Endereco completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail;

5.1.4. A contratada devera fornecer ao Municipio, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, a contar do
dia util subseqgiiente ao encerramento das inscrigdes, arquivo magnético em planilha eletrénica ou
editor de texto, contendo todos os dados referentes as inscrigdes realizadas a serem homologadas, a
relacdo contendo aquelas ndo homologadas, identificando o respectivo motivo da ndo homologacéo,
bem como dos candidatos isentos da taxa de inscricdo, nos termos da Lei.

5.1.5. A publicacdo dos editais de concurso em Orgdo Oficial de imprensa ficara a cargo do
Municipio, inclusive no que refere aos custos gerados, cabendo a contratada apenas manter os
editais em site proprio. A formatacdo e emissdo dos documentos ficardo sob responsabilidade do
Municipio, sendo que a elaboragao sera em conjunto com a contratada.

5.1.6. A contratada ndo podera admitir inscricdo paga fora do prazo estipulado no edital de abertura
do concurso, tampouco aquela recolhida fora dos meios definidos em edital.

6 DA REGULARIDADE FISCAL:
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a) — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certidao de
Quitacdo de Tributos e Contribuicbes Federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal e
Certidao Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional,
do domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

b) — Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

c) — Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacao de Certiddo
Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou
sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

d) — Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei,
consistente na apresentacgao de:

e) — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em atendimento a Lei n°. 14.440/11, de
07/07/11;

OBS: A CND junto ao INSS é dispenséavel no caso da apresentacéo da Certiddo conjunta de
débitos relativos a tributos federais e divida ativa da Unido, descrita no item “a” da Habilitacao
Fiscal, quando emitida ap6s 03/11/2014, devido sua unificacdo conforme Portaria Conjunta
RFB/PGFN n° 1.751 de 02/10/2014

Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacéo da regularidade fiscal, desde que atendidos os demais requisitos do Edital, a(s)
empresa(s) nesta condicdo sera(ao) declarada(s) habilitada(s) sob condicéo de regularizacéo
da documentacao no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual prazo, a contar do
momento em que for declarado vencedor do certame.

A nao regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

Serdo aceitas como prova de regularidade para com as Fazendas, certidfes positivas com
efeito de negativas e certidbes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estédo
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

6.1 DA QUALIFICACAO TECNICA:
a) Atestado de Capacitacdo Técnica referente a servicos de igual complexidade.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd realizado até 30 (trinta) dias apds a emisséo e liquidacdo da Nota Fiscal, através de
ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicado pela empresa vencedora.

7.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na nota
fiscal apresentada.

7.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou, ainda,
circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a empresa
vencedora providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizacéo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.
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7.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.6. Para a efetivacdo do pagamento, a empresa vencedora devera apresentar ao Setor de Compras, para
o devido empenho; juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certidfes negativas de débitos Federais,
Estaduais, Municipais, Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS, e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico — FGTS, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O prazo de execuc¢édo dos servigos € de 12 (doze) meses, com inicio no dia I e termino no
da__ [/ [/

8.2. Os servigos, objeto deste Termo, serdo formalizados em contrato administrativo, estabelecendo em
suas clausulas as condigbes para sua execucgdo, os direitos e obrigacdes entre as partes e demais
clausulas necessarias e de acordo com os dispositivos normativos vigentes.

9. DA FISCALIZACAO

9.1. Fica designada para atuar como fiscal do contrato, a Sr2 Marcia Freitas da Rocha Wasmann, a qual
ira acompanhar todas as ocorréncias e ado¢do de providéncias pertinentes ao perfeito desempenho do
objeto licitado.

10. GESTAO DO CONTRATO
10.1. Fica designado para atuar como gestora do contrato, ap0s a assinatura do mesma, a Sra. Karina de

Moura, a qual acompanhard todas as ocorréncias e ado¢cdo de providéncias pertinentes ao perfeito
desempenho do objeto contratado.

Sem mais para o momento, e contando com Vossa
compreensao, expressamos votos de estima e consideragao.

Atenciosamente

Karina de Moura
Chefe de Gabinete




