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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO % H
Secretaria de Administracao
Departamento de Licitacoes

Av. Presidente Getulio Vargas, 601 Centro

CEP 84660-000 General Carneiro - Parana

L

PROCESSO DE LICITACAO N° 10/2020 |
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

N° DA LICITACAO: 04/2020

OBJETO: Contratagdo de empresa para execugao de
servicos de coleta de residuos sélidos organicos e nao
reciclaveis; e, coleta de residuos sdlidos reciclaveis
gerados neste Municipio, visando a obtencdo de
adequadas condi¢des de salubridade, higiene, limpeza e |
conservacao dos ambientes deste municipio. i

SOLICITANTE: SEC. MUN. DE AGRICULTURA PECUARIA E MEIO AMBIENTE.

Data de Abertura: flg / 03 /2020 Data de Homologacac ¥ /2020 |
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ESTADO DO PARANA Solicitagdo Nr.:  10/2020 @
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
Data: 05/03/2020
CNPJ: 75.687.681/0001-07 Telefone/Fax: 35522505 / 35522505
Av. Presidente Getulio Vargas, 601
C.E.P.: 84660-000 - General Carneiro - PR Nr. por Centro de Custo: 2
Folha: 11
[ ]Execugao de Servico
[ ]Execugéo de Obra = &
[ ]Compra SOLICITACAO DE MATERIAIS E/OU EXECUGCAO DE OBRAS/SERVICOS
SOLICITANTE:
Centro de Custo: 5 - SEC. MUNIC. DE AGRICU PECUAR. e MEIO AMB Coédigo da Dotacao :
Orgao: 2 - PODER EXECUTIVO
Unidade: 5 - SECRETARIA MUNIC. DE AGRICUL. PECUAR. e MEIO AMBIE
Nome do Solicitante: Dimas Marcelo de Souza
Local de Entrega: SERVICOS EXTERNOS -
Destinagao: Contratacio de empresa para execucio de Servigos de Coleta de Residuos Identificagao:
Sélidos Organicos e Nao Reciclaveis, e, Coleta de Residuos Solidos Reciclaveis
gerados neste Municipio, visando a obtencao de adequadas condicoes de
salubridade, higiene, limpeza e conservagao dos ambientes deste municipio.
Observagoes: -
ITENS SOLICITADOS:
Iltemn l Quantidade J Unid. ] Especificagao Prego Unit. Previsto | Prego Total Previsto l
1 12 MES sara prestacdo de servigos 17,031, 3300 204375,
65 o
|  PregoTota: | 204,375 96

Solicitante: Dimas Marcelo de Souza:

General Carneiro, 5 de Margo de 2020.

Assinatura do Responsavel




PREFEITURA MUNICIPAL DE
GENERAL CARNEIRO - PR.

SECRETARIA MUN. DE

AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

11 A presente licitagdo tem por objeto a selegdo de propostas, visando a Contratagdo
de empresa para execugéo de Servigos de Coleta de Residuos Sélidos Organicos e N&o Reciclaveis;
e, Coleta de Residuos Soélidos Reciclaveis, produzidos no Municipio de General Carneiro/PR, de
acordo com as especificagdes e quantitativos abaixo descritos:

QUANT. DE VALOR VALOR QUANT

ITEM |  DESCRIGAO DO SERVICO | ~n) TORES)|(R$/COLETOR)| MENSAL | (MESES)

Coleta de residuos solidos
organicos e nao reciclaveis;, e,
coleta de residuos  solidos

reciclaveis produzidos no
municipio de General Carneiro —

01 Pr até aterro munjcipa1 para 04 R$ 4 257,83 R$17 031,33 12
destinagdo/disposicao final

ambientalmente adequada.

VALOR TOTAL (R$)

1.2. Os servigos que constituem o objeto desta licitagdo deverdo ser executados em estrita
observancia ao presente Termo de Referéncia e devera atender as especificagbes e demais
elementos técnicos constantes neste Anexo.

2. DEFINIGOES
Para efeito do disposto neste Edital, ficam estabelecidas as seguintes defini¢des:

2.1. Definem-se como coleta de residuos soélidos domiciliares, organicos e aqueles passiveis de
reciclagem,coletados regularmente utilizando veiculos compactadores e/ou outro similar para devido
fins, com frequéncia diaria ou alternada no periodo diurno, originados de residéncias,
estabelecimentos publicos, institucionais, comerciais e demais estabelecimento com caracteristicas
domiciliar, acondicionados e dispostos na via publica para este fim.

2.2. Definem-se os residuos para coleta quanto ao tipo/classificagédo como classe II.

2.3. Definem-se coleta manual o servigo de coleta compreendido pela execugdo das atividades
de coleta manual porta a porta dos residuos sélidos originarios de todos os imoveis residenciais, nao
residenciais, comerciais, publicos, dispostos pelos municipes em sacos plasticos descartaveis, que
serdo carregados pelos funcionarios coletores até os caminhdes coletores, executado nas areas, vias
e logradouros publicos do Municipio de General Carneiro.

2.4 Nao é obrigagéo de a empresa contratada recolher entulhos ou residuos da construgao civil tais
como: caliga, entulhos de obras, madeiras e sucatas de grande porte, moveis e eletrodomeésticos,
solos e podas de arvores.

3. QUANTITATIVO ESTIMADO DE RESiDUOS_GERADOS A SER COLETADO MENSALMENTE
PARA FINS DE LEVANTAMENTO ORGAMENTARIO i
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3.1. Sao geradas aproximadamente cento € trinta (130) toneladas mensais de residuos sélidos,
considerando a média atual dos meses anteriores, somando a quantidade de residuos solidos
organicos, ndo reciclaveis e reciclaveis coletados no municipio de General Carneiro, Estado do
Parana.

3.2.0 Municipio seré responsavel pela disponibilizaggo de 01 (um) caminh&o compactador modelo
Volvo VM 270 4x2 R ano 2015/2016 para coleta do material organico e nao reciclavel; e 01 (um)
caminh&o Mercedes Bens Accelo 815, ano 2016/2016 para coleta de material reciclado,bem como,
02 (dois) motoristas devidamente aptos e treinados para operagé@o dos caminhdes, para a realizagao
da coleta e transporte dos residuos organicos, nao reciclaveis e dos materiais passiveis de
reciclagem, ambos adequado ao fim especifico, atendendo as normas de seguranga € as
determinagdes ambientais, realizando paradas, sempre que necessario de modo a evitar correrias
que possam prejudicar a qualidade do servigo e a seguranga da equipe e de terceiros. Permitindo
também sempre que possivel o livre transito dos demais veiculos nas vias publicas.

3.3. E de responsabilidade da Contratante (Prefeitura Municipal) realizar as manutengdes necessarias
para o completo e perfeito funcionamento dos veiculos, bem como, combustivel, documentagdes e
seguros veiculares, e demais gastos.

4. JUSTIFICATIVA

4 1. Considerando a gerag&o de residuos solidos organicos, n&o reciclaveis e materiais passiveis de
reciclagem produzidos no ambito domiciliar, comercial, locais publicos, produzidos em nosso
Municipio, como responsabilidade da gestdo municipal oferecer a prestagdo de servigos
de coleta e transporte desses residuos ate a unidade de triagem para selecdo dos materiais
reutilizaveis localizado no aterro municipal, oferecendo destinagdo ambientalmente adequada,
reduzindo seus impactos ambientais.

42 Trata-se de um servigo essencial a populagao e que impdem um grande desafio a administragao
municipal, quanto a geragéo de residuos nas atividades diversas do dia a dia, para garantir a limpeza
urbana e o manejo dos residuos com O objetivo de promover a redugd@o dos riscos & saude e
seguranga publica decorrentes da poluicdo e da veiculagéo de doengas pela proliferagéo de vetores
el/ou animais pegonhentos em depdsitos irregulares de lixo nas ruas e terrenos abandonados, além
da redug&o dos perigos e impactos ao meio ambiente.

43. A terceirizacdo do servigo justifica-se a medida em que o Municipio ndo dispdem de
contingente de pessoal especializado e/ou capacitado que desempenhe a fungdo com eficiéncia e
eficacia, de modo que atenda suficientemente a necessidade de toda a populagéo, além disso, trata-
se de um servigo basico e continuo a populagdo, este nao cumprimento acarreta em acumulo de
materiais nas vias publicas, reclamagdes, além da possibilidades de proliferagbes de doengas,
agentes patogénicos e animais pegonhentos, colocando em risco a satde publica. Além disso, nao a
previsdo de abertura de concurso publico nos proximos meses para sanar esta demanda, ou outra
forma que possibilite a contratag&o de mao de obra para efetuar a execugéo deste trabalho.

4.4.0 municipio ao ter realizado a referida terceirizacdo de servigo em periodo emergencial,
observou-se relevantes ganhos operacionais de quantidade e principalmente de qualidade na
execugdo do servigo, desempenhando de modo eficiente o atendimento a toda populagao, somado a
real necessidade e urgéncia do trabalho continuo a toda a populagéo do municipio.

4.5.Com esta selegdo de propostas a contratacdo possibilita evitar a responsabilidade na gestao
publica da ocorréncia de eventuais acidentes, inclusos pela periculosidade nas atribuicdes da fungéo
de coleta manual e/ou pela irresponsabilidade de servidores, que podem gerar elevados custos a
gestao publica municipal, como o caso ocorrido recentemente. Além disso, possibilita a realizata de
cobrangas e acompanhamentos detalhados, por se tratar de empresa devidamente capacifada’para A
esta atividade, de modo de evitar falhas que venham ocorrer € prejuizos aos municipes.
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5. DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

5.1 Os servicos de coleta que constituem o objeto desta licitagao deveréo ser executados em estrita
observancia ao presente Termo de Referéncia, devendo atender as especificagbes e demais
elementos técnicos constantes neste.

52 Os servicos de coleta dos residuos organicos, ndo reciclaveis e dos residuos passiveis de
reciclagem, deveram atender todo o perimetro urbano e algumas localidades no meio rural do
municipio de General Carneiro, conforme cronograma (anexo 1) de execugdo de coleta
disponibilizado pela secretaria competente, que podera sofrer alteragéo e readaptado de acordo com
as necessidades do Municipio

53 A coleta dos residuos solidos urbanos devem ser realizada diferenciadamente para cada tipo
de residuos (organico e n&o reciclavel, do residuo reciclavel), em dias alternados, seguindo as rotas
de coleta pré-estabelecidas por bairro ou localidade conforme anexo 1, disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

5 4. As coletas de residuos solidos organicos e ndo reciclaveis, gerados nas residéncias, comercios,
estabelecimento publicos, entre outros, no perimetro urbano, deverdo ser executados no minimo
de cinco (5) dias por semana em turno de oito (8) horas diarias.

55 As coletas de residuos reciclaveis domiciliares, comerciais, e pablicos, no perimetro urbano,
deverso ser executadas em no minimo de cinco (5) dias por semana, turno de 8 oito horas diarias em
toda a area abrangida pela coleta seletiva no Municipio de General Carneiro.

5.6. A frequéncia e horérios de coleta poderao ser modificados no periodo da vigéncia do contrato,
podendo ser alterados os turnos e/ou frequiéncias em determinadas pontos, a critério da prefeitura,

ficando assegurado o equilibrio entre o numero de veiculo na modalidade e de frequéncia
alternadas.

5.7 Deverao ser recolhidos todos os residuos que estejam dispostos para a coleta, com a precaugao
de esvazia-lo completamente, bem como 0s residuos que eventualmente venham a cair dos sacos
plasticos ou recipientes dos municipes ou durante a execucéo do servico, devendo ser recolhidos
imediatamente.

5.8. Nos casos em que os usuarios do servico dispdem seus residuos para coleta domiciliarem
recipientes proprios devera a Contratada tomar todo o cuidado necessario a ndo danificar estes
recipientes, colocando-os no local de origem apos o seu esvaziamento no caminhao coletor

5.9.Em qualquer atividade de recolhimento de residuos deverdo ser tomados todos os cuidados, tanto
no carregamento, como no transporte, de forma evitar que caiam ou fiquem detritos nas vias
publicas.

5.10. A empresa vencedora dispor de devida identificacéo e contato telefénico disposto nos uniformes
diarios dos coletores, tais como, luvas, mascaras,camisetas, coletes refletivos, calga, dentro outros,
desde que visivel, para servir como central de ouvidoria em possiveis reclamagdes e atendimento a
populagéo para solucionar problemas e orientagdes sobre a coleta.

5.11.Todos os residuos coletados devem ser transportados ate a central de triagem que fica
localizada no aterro municipal na Localidade do Butiazal, distanciado aproximadamente a oito
(8) quilémetros do Centro deste Municipio.

5.12. A fiscalizacdo do cumprimento do contrato cabera ao Municipio, através de Servidor indicado
pelo Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente,fica responsavel pela fiscglizagao
Dimas Marcelo de Souza, Elai R Nicolaico, Marcelo Luvisa. _ _.
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513, A empresa vencedora devera cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes a
higiene publica, informando & fiscalizagéo, das infragbes ambientais, como por exemplo, dos casos
de descargas irregulares de residuos.

6. OPERACAO
6.1. Recursos humanos

6.1.1 A equipe de trabalho devera ser composta por 04 (quatro) coletores (garis) que seréo de inteira
responsabilidade da empresa vencedora, em caso de substituicdo de funcionério para os casos de
faltas, férias, acidentes, entre outros, fica a empresa vencedora responsavel pela imediata
substituigdo do mesmos, de modo que ndo prejudique a prestagéo de servigo para a populagéo.

6.1.2. Todos os colaborados devem prestar os servigos obrigatoriamente uniformizados e munidos de
todos os equipamentos de protegdo individual( EPI's), disponibilizados pela empresa vencedora
necessarios para realizagdes de suas fungdes durante a jornada de trabalho, bem como, aptidao
fisica e mental para realizagéo do servigo.

6.1.3. A empresa vencedora fica responsavel por todos os encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios e comerciais resultantes da execugao do Contrato. Seus empregados nao
terao qualquer vinculo empregaticio com o Municipio de General Carneiro, Estado do Parana.

6.1.4.Fica de responsabilidade da empresa vencedora disponibilizar equipamentos de trabalho como
pa e vassoura nos caminhdes para utilizagao de limpeza de residuos que por ventura vierem a
tombar durante carregamento.

6.2. Em qualquer circunstancia deverdo ser assegurada a coleta em todos os imoéveis do municipio.

6.3. Se, por qualquer motivo, a coleta da regi&o tiver sido interrompida, as equipes deveréo reinicia-la
no exato ponto onde houve a interrupgao.

7. AREA DE ABRANGENCIA

7.1. O Municipio possui uma populagdo de 13.669 habitantes, onde 9.569 sdo moradores da area
urbana e 4100 moradores do perimetro rural, de acordo com os dados levantados no ultimo censo
realizado em 2010 pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.2.Para realizagdo da coleta o caminhdo percorre aproximadamente 100 quilémetros diarios,
conforme levantamento realizado pelo diario de bordo do caminh&o proprio do Municipio.

7.3. A operagdo de coleta devera ser executada em vias oficiais abertas a circulagéo de veiculos ou
que venham a ser abertas, situadas nos perimetros urbano e rural do Municipio de General Carneiro,
desde que acessiveis aos veiculos em marcha reduzida. Nos casos em que n&o haja possibilidade de
acesso ao veiculo coletor, a coleta devera ser feita manualmente até o caminhao.

8. OBSERVAGAO QUANTO A COMPOSIGAO DOS PREGOS

Para calculo do prego a ser proposto a proponente devera levar em considerag&o os seguintes
quesitos:

8.1. O quantitativo de efetivo estimado pela Administragao para a execucdo dos servigos com seus
respectivos custos, cuja composigéo devera estar expressa em planilha anexa a proposta;

8.2.Salarios da categoria e respectiva convengéo para a qual a regiao esta integrada; com possiveis
adicionais que o traba ‘.hald.‘!’_.t.%”'?a_.d,,i@i,tc?_ decorrente da fungao desenvolvida, em conformigade\com,
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a Convencdo Coletiva de Trabalho, em vigéncia na data da apresentagdo das propostas, da

categoria envolvida na prestagao dos servigos;

8.3. Provisdes: (Férias, Auxilio doenga, licenca paternidade/maternidade, faltas legais, acidente
de trabalho, aviso prévio, 13° salario, e outros possiveis);

8 4 Verbas indenizatorias: Aviso Prévio Indenizado, Indenizagdes adicionais, indenizagao de rescisao
sem justa causa, e outros possiveis;

8.5. Insumos necessarios para a execucdo dos servigos:, Uniformes, EPI, Vale alimentagdo,seguro de
vida,exames admissionais/ demissional/periddicos, e outros que por ventura se fagam necessario

8 6. Tributos: ISS/QN, INSS, Confins, PIS, CSLL, e outros caso sejam necessarios;

8.7. A empresa vencedora devera incluir no valor proposto todas as despesas pertinentes a execugao
dos servicos, observando as respectivas legislagdes bem como a convencéo da categoria que as
fungdes estdo vinculadas.

9. PERIODO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

9.1 O periodo de prestagéo de servicos sera por (12) meses, a contar da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado.

10. DA VALIDADE DA PROPOSTA:

10.1. A validade da proposta devera ser de no minimo sessenta (60) dias, contados a partir da sua
apresentagéo.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado até 30 (trinta) dias apos a emissao e liquidag&o da Nota Fiscal,
através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicado pela empresa
vencedora.

11.2. O pagamento ocorrera apoés o empenho da Nota Fiscal relativa aos servicos executados.

11.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente
na nota fiscal apresentada.

11.4. Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagcao
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apos a comprovagéo da regularizagao da situagdo, n&o acarretando qualquer
onus para a Contratante.

11 5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

11.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislag@o aplicavel.

11.7. A empresa vencedora regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nAo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos € contribuigbes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de
comprovagéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido

prexisin /o Piusad R ERRIRSPAIgRaS, 601 — Centro - General Carneiro — Parana. 1 -
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11.8. Para a efetivagdo do pagamento, a empresa contratada devera apresentar ao Setor de
Compras, para o devido empenho; juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certiddes negativas de
débitos Federais, Estaduais, Municipais, Prova de regularidade relativa & Seguridade Social — INSS, e
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, demonstrando situag&o regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

11. PLANILHA DE CUSTOS ELABORADAS PARA A FORMAGAO DE PRECOS :

PLANILHA DE CUSTOS DOS SERVICOS DE COLETA

|1-MAO DE OBRA

[=]
o Q
o |2 B = °
o o B 8 o @ B < =
8 = g o = % c o | @ 0 @ 5 ™
2| 5| 5|lgs| 5| 2| 2|6 | & £| 3 5
3 J| R| L8| w| @ T |v 3| = 8 =
g 2| 3 g Bl < =
Funcao = =il a
Coletores
Diurno 4

2 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEQﬂO INDIVIDUAL
I R$/hms/ | N° R$
Discriminagéo und|  QTD r$ unid. m hms |total
Calga Unid
Camiseta Refletiva Unid
Calgado Unid
Capa de Chuva com refletivo Unid
Luva de Protegéo Unid
Mascara de Protec@o Unid
Protetor Solar FPS 30 Unid
Total EPls e Uniformes
Custo Mensal antes do Lucro
3 - Lucratividade
Especificagbes custo % total
Percentual sobre o custo total 17 031,00 10,9 |1 856,37

Total de Lucratividade

Total antes dos Impostos
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11 — Impostos

Especificagbes % total

| PIS/Cofins/csl

ISS

Total de Impostos ,

Custo Total Mensal

i /4
Secretari@ﬁicultura Pecuaria e mglo Ambiente
Portaria N° 20/2020

Avenida Presidente Getulio Vargas, 601 — Centro - General Carneiro - Parana.
CNPJ: 75.687.681/0001-07

|

L]




A0

kA
Sl
00°0CE SY oeSeIUAWINY 3[BA
0C'Lz8 SY apodsuel] a[eA
0008 SY Jeiwe4 olody ap Oueld
7Z'00L SY S194
GS'0SL°T SN SSNI
99°916°C SY seud) €/1
6E'6CL SY sela4
00'0 Y OUINION |BUOIIPY
TT'T0S'E SY apepugnesul
6L°0SL°8 SY olie|es
09°£89'T SH o21ue1Q SONpISaY BIB|0D esed ouiniq $21012]0D
09'£89'C S SOpI|0S sonpisay e12]0D eled ouinig $3103319)
6S'LLEE ouiniq eISLOION

, V480 3 OYN - T

‘pJ19) P1X9S B epuNndas ap epeniaya e19|0] ¢

‘seip 09 eed apepijeA wod e3s0dold

-esasdwa ejad [9Aesuodsal no ajuauodaid ojad epeuisse @ epequilied p1s0doud e159 JOA|OASP JOARS e
‘S1RIDJALUOD 3 SAIBI|IDIWOP SOULRGIN ‘SOPLOS

sonpisal soe epenbape 9jusW|eIUIqWE jeuly oejeulysap 2 auodsuel) ‘ogiowal ejad |anesuodsal esaidwia wod 21uadiA 01e43U00 INssod oidpuniy O

-sowNsul @ owsaw so esed SeIs0joW oWod waq ‘sagyuiwed so agdsip apepijedidiunw essy e
-OY|2WIA WD SOpeI3au () OloqWYS O WO JIAINSS anb wa sodwe) so seuade 19yduaaid Jone]

(Wd 0Jiaule) |eJaud9 3p oiddiun|pl Op 043uap epepod epewixoide wadenawopnb) eipaw wy €€ TYST :0p1|0S SaW /ub)
eipow 3) 07988 :0pI|OS SW /epej3uoL
(4d OJi3ule) [BI3URD 3P oidpiunA Op o43uap epepol epewixoide wadenawojinb) eipaw wy| 99'8€TT :001ue810 SW /uy

eipow 8y 0LGLZ  (001UEBI0 sIW /epejauol

‘3140dSNY¥L ‘S0dIN0s SONAs3y ¥13102 ‘SI3AVIIIDIY

SIVINILYIN 3a OYIVIDOSSY V TVNId OyIVNILSIA 3 31¥O0dS NVHL ‘SOJINYDYHO SONAISIY V13100 :35-0OQNV.LVYdL SOJIAY3S SOLSNI 30 YH1INY1d




—

AW

il
00'v9€ Y| sawJoyiun 3 sidd .10l
(12A21259p) S0ANO
0087 ¥ 00’0 piun oeba124d 2p SOIN20
00'8¢ ¥ 000 piun 1e|0S 1012104d
00°ZS v 000 piun opedjed
008 4 000 piun selN
00'9€ ¥ 000 pun sepnwiiag
00'v¥ v 000 pun eanyd ap eded
00‘0v v 000 piun eAnT
0091 4 000 pun auog
00ze v 000 pun BAI2|§2) BISSIWED
00‘ov 14 00'0 piun e3ed
00'0¥ v 000 piun eyanber
|e303 $Y puouny s saw /sy plun Sy sgw /opepliuend pun ogSeulwisia
—(eno3a3ed ep e3uein3as 3p sewou se openbape) 1VNAIAIGNI ov)3Ll0oud 3d SOLNINVAIND3 3 STNHOLINN - ¢
Z9'86L'SZ $Y Y| () (S¥) 24q0 2P OBWN |e30L
Jeayadsa (so1an0)
Speplulaiein 0lusWeIsesy
Ge'9 Sy oyjeqesy ap uape j0d e12UISNY
'z sy apepluiajed - B3I
1199 Y sie8a7 SeIUISNY
00°87L SY sela4
Sivodl SYIDNIASNY T'T
€1'9T SY opeziuapu] oi2.d osiae 0 31005 5194 op YN
69'C SY opeziuapul 01Aad osiAe 0 2105 5154 Op ePUIPHLUI
08'GT Y opeziuapu| 01A1d OSIAY
oysIDs3y vyvd OVSINIHd j i




TL'SYS |elol
TLTPE TLTYE €L 00T 1 Sv23d
00702 00'v0Z 00'8¥V'T v480 30 OVIN
sy SIN/SH aio oe5eoydads]y
VOINVDIA OYINILNNYVIA 30 01SND - £

8SELT jerol
GT'ES ST'ES 00°6£9 SvJ3d
ge'ozt €e'0ztT 00T vyH¥g0 30 OVIN
Sy SIN/$Y alo oedeoyads]
vOI41313 OYINILNANYIA 30 01SN2 -9

08'tvT'v 2101
0L'vT T+SETT S/ |eroua1241q 0310
0LV Z.5E L SgLL /L 0d1|NeJpIH 0310
0v'st Z+0LTT saw/uny 1010\l @P 0210
00'0LT' Y W 000E /6€'T /0T'E 0£'C |2s31p 0310
w /Sy onn/sy os/w oejeoypads3
w)] ¥0d OWWNSNOD 3d SIVIYILYIN - S

LE'ST |eyol
0 0.n3as/VAdI

vt 4 D0'ELT z 01UaWEIDUSIN

96'0 [4¢ 7511 z 0110188110 04n33S

wre sasaw ouepun/sy P10 og3ediy1nads]
S0¥N93S/SOLSOdI - ¥

19'9VS'Y sy oedepasdaqg |e1olL
00094 00°08 00°00T'16 00'000°¥1T apepijeddiunw esssp apepaudoud op1|os sONpisay p13|0) eled oeyulwED
19'98L°E 00°08 00'00T°LTC 00000 ¥8¢ apepijedidiunw BsS9P apepaudoid 021ue81Q oNnpisay B13|0D eied ogyuiwe)
wre 9% "2a1dap [e103 SY ‘piun Sy P10 oedesyads]

SOLNINVAINDA - €




4 y

¥5'86€ ST Ssl
il 87 SNI402/SId
$Y |el0L % sag5edyyads]

+ SO1SOdNI - 2T

LE'958'T $Y 60T 00TE0 LT |B10} 0}SND O 2QOS [ENIUBIA
|e10} % ¢y [ej01 01SND mmmumuc_uwm
«3aValIAlLYdIN - & 8

oroutummxmcoE_B\Ns_xm:mm:m:m:_,q

|e103 % sieuopeladQ dsaq 12101 JOIEA saojeoiynads]

« YALLVYLSINIAQY SY¥s$3ds3a- 01

95'209°7¢ SIYNOIDVY¥3dO Sv¥53d$3a V101
000 |elol
00°00£°02 00°0€T uoi06 EpEj2UOL OLIEIIUES 01121y WS epejauo) Jod 01sn)
0zZ'L9T1 09°LS 09'e/uat wl 1|0A @ Yal- [BUl} OBIBUIISIP 918 BP apodsuel)
9¢‘GE9 83’87 0o‘esy/Wg wy opJoqsuel] 317 [ediuninl onawuad op a1iodsuel]
|e101 $H apepiun/sy apepljuenp apepiun mwmumu_,__umnmi

sOoNais3y sSov vavnoiav JINIWTVLINIIGNY TYNH OYIVNILS

*SIVIDYINOD 3 STUVYIIDINOG SONVEYN ‘s0anos
30 3 31YOdSNVHL ‘OyJown3d 3d SOJINY3IS YuVd VSIddING 30 OYIHV.LVHINOD INSSOd OIdIDINNN O

TvNI4 OYIVNILS3A -6

000 OVYHNIWVD 0d SIVIHILYIN - N 40d ol1snd

€T°292'T snaug X opueJnsudnl - |BI0L]
77’009 99 000'€E saw/w Snaug Wod [RSUdW 01snD

000 00°€00'8 000°0b snaud oSol/wy wadedenay + snaud

80'6T¢E 00‘T06°E b piun wa8ededay

€8'TVE 0020T'¥ t puun snaud

|ejoigns /SH uny /Sy apepnuenp apepiun oedeoyyadsy

w) ¥Od NINd 30 VddNO0D 3 OVINILNNVIN olsnd-8




ajuauodoud ejad [aAgsuodsal op eIN}eUISSY

epejauo] Jod 03sn)
« |[ESUBA] |BIO]L 015ND

7L'SST'T9 %Y

SONpISaJ 3P BAIA|2S €39|0 € WOD S0ISNI SOP [B101

sojsoduw| ap |eloL

WVHONI

Jvyda3s

DVN3S - I¥N3S

IS3S no DS3S

1vs

oejeonp3 ole|es

$9051Nq1J1U02 SN0 3 S194 'Sd9

SSNI

sY [e0l

%

sagieaynadsl

(TYNOIDVN SI1dNIS O13d JLNVLJO OYN SYS3IHdIAT SV vivd SYN3dV OLN3 IIHON33Ydd) « SOLSOdWI - €T

| os'0r8

soisodw| ap _mun;._




Z o . SOPI|0S SONPISaY ©33]07) eled ouIn|q 53.1039]0)

ouJINIC] BISHOION

+ V490 30 OYI - T

"B1I34 BIXDS B BPUNFAS 9p epenials e1ajo)) e

‘selp 09 eied apepljeA Wod eysodoly s

‘esaldwa e)ad |aaesuodsal no sjusuodaud ojpd epeujsse 3 epequiied esodouid eise 1DA|OABD JOAE @

"SIRIDIDWIOD 3 SBUB{|IILIOP SOUBGIN ‘SOPI|OS SONPISa

soe epenbape ajuawielusIquUIE [eulj oeSeulisep @ aodsuel) ‘ogdowal ejad [aApsuodsal esaIdWd WO 3juadia 0le3uod Inssod oldPIUNN O »
"SOWNSUI 3 OWS3W SO eled SBISII0J0W OLU0D W ‘S9QUuUILED SO 30dsIp apepijediniuniy ess3 «

'OY|2ULLIBA WS SOpeIEaU (4 ) 0j0quijs O Wiod JaA1IS anb wa soduwied so seuade 1ayauaald oA e

(4d odizusely eipaw :0pIj0S SBW fuuy
[e43UR9 Bp oldpjunip op 0LjuSp epepos epewixoide wasesawo|inb) wy| €£“I4ST
elpaw mvu 02988 :opljos saw \mﬁ.m_mcoa_,

(4d ospUIR) eipaw 1001uRdIQ saLu fuuy
[elaua9 ap oididjunipl op osjusp epepod epewixosde wadesjawo|inb) un| 99'8£Z1
elpaw 3) 04542 :00iuediQ

Sgwi /epejauo]

"ILHO4SNVYL SOAITQS SONAISIY Y1102 SIHAVIDINIY SIVINIALYIA
30 0YIVID0SSY V TWNI4 OYIVNILSIA I ILHOISNYYL ‘SOJINVOHO SONAISIY V13100 '35-00NVYLVHL SO3IAYIS SOLSND 30 YHIINY1d

woDd * TTeuloype31odsurIla[BTOISWO0OPI0] paq
G9G9-€£266 6(ZF) °suod
puRIRgd Op OPE1SH — [NS Op SNIIB[ OBS
oN/S ‘O¥OYMH ‘SNAHTI SOd TUNIXYA YIIA :odoxspug
60-T000/€06°LO0"PT »U LAND
HN — HOVHDNIAVA XENHEJI




gy, Sy

SIvDHan

- SYIDNISNY 7'

€T'9T | %020 - Opeziuapu| 0iA.d OSIAE O 31G0S S194 Op B3NN
69°¢ opeziuapu| oirg.d 0SIAB 0 3.1G0Ss S| D4 0P BI2UIPIdU]
08GC | %0 OPEZIU3PU| OIAR1] OSIAY |

N OVSIDS3Y VVd OYSIATYd T'T

00‘0ze - oedejusuwi)y ajep
07’128 auiodsued) ajep
00°08 - 1el|iwey ojody ap ouejq
70'SY9 | %8 S194
98°CT9'T | %0¢ SSNI
TS'LES [ %0T . ouinjop
[euopIpy

80°0ST'C | %0V apepLgnesu|
0T'SLE'S oueles
z 0o1uegiQ sonpisay e13)0) eled ouIniq $91039]07)

WO * TTRWI0YHDd3I10dSUrPII8TETOIoWOOPIOI Paq

§969-€266 6(ZV) =2uog

PUBRIRg Op Op®BiSH — [Ng Op snalel oeg
oN/S ‘OW¥D¥E ‘SNAHTI SO0 TUNIXVA WIIA :odazspug
60-T000/€06°L00 " FPT oU LAND

HW — HOVHONIAVA ZENIEJH




g ey

0008 | ¥ piun BANT

00°CE | ¥ plun guog

0008 | ¥ o - piun eAI}9|J. BIOSIWIE)

 00°00T [ v - piun e3je)

00°00T | ¥ o piun elanber

| 1e303 $y | oLEUODUNY o piun o ogeunuLasiq
gl

4 (e110533e0 Ep e5ueindas ap seulou se openbape) IvnaIAIaNI Ow.um_._,.Omn_ 304 SOLNIIAVAINDT 3 SAWHOLINN - Z

€95°C1 Sy («)  (9¥) G0

ap oe |e10)

- 1eoypadsa (sonnp)

S€‘9 %S00 apepjuldlely OJUBUIBISELY

W't %E0'0 olj|eqel} ap ajuapiae Jod ejpuasny

%000 SpepiuIaled - BIUaIIN

TT'99 | %80 siega sepugsny

8/'G68 | %ITTT sel24

Wwod * TTRWOoypalIodsurila B IOI2WOOPIOIpaq
G9S9-€266 6(2y) 2uoa
PURIBd Op Opelsy — [NS Op Snajep oBg
oN/S ‘Ovo¥d ‘SNIEHTI SO0d TYNIXYA YIIA :odazepud
60-T000/€06°L00"FT U LAND
HW — HOVHONEAVA XENIAH




grovgneee T rreery

Sy 1eso | % _ sagieoyadsy
% SOLSOdIAIl - 2T

8L'€66'T %ST [E10] 0I5N2 O 2. 0S [ENUBIIBY
|e101 % Sy [B301 01Sh) sagjeaynadsy

x3AYAIAILLYHONT - TT

98°098'1T %VT

0110111359 /8U0ja|a1/zn|/ende/jandn|y

|e101 % sieuolesadQ "dsaq |e}o} JOjEA saoieaijnadsy
+« YALLVYLSININGY SYS3dsS3a - 0T
00'62L sy SaWIoIUN 3 S|dF [BI0]
- (19A319s9p) soinQ
0082 | ¥ piun 0B3318.d ap sojnaQ
00vS | ¥ . piun 1B|0S 10393044
00°00T | ¥ piun ope3je)
0o'sz |t piun SEIDIA
000L | ¥ piun sepnuwuiag
0006 | ¥ piun eAnyd ap ede)
|

WoD * TTPWl0Ypo3I0dSURI}S R TOISWOOPIOI pag
G9G9-£266 6(Zh) 2uog
eUeIBd Op OpPEB3lSH — NS OPp Snailep 0Bg
oN/S ‘O¥0¥g ‘SNEHTI SOd TYNIXVA WIIA :odoxspug
60-T000/E06 LO0 PT oU LND
IN — HOVHONSAVA XENIAR




"020Z 9P 0ITBIBABT =p 8T

06-68E°6GF " LT0 AdD
dd-dSS 8-20%7 8069 9H¥
oTIxesaxdcug

yoeyousaep Aauspyqg
m0|ﬁooo\ﬁcm.moo.wﬂ LdND
— HOVHONIAVA MENIJT

%Qzém/é

‘Ing op snajeR og

+ |[BSUBIA] |BJO] 03SN)

92'550'81

sojsodw) ap je10]
998ty %0S°C SSI
01'08Y %08°C SNI402/SId

WoD * TTPUrloypa3I0dsuURI]S TR TOLISUWOOPIOIPaq
G969-£266 6(Zp) auog
PueIeqd Op OpeBlsy — [Ng Op SNaj}eW OEg
oN/S ‘O¥D¥ME ‘SNIHTI SOd TYNIXYA VIIA :odezspum
60-TO00/€06°L0O0 " FT U LAND
N - HOVHONSAVA AINIAL




ENGEGREEN

CNPJ: 15.006.423/0001-96 L4 EN ﬁ [

SOLUCOES AMBIENTAIS E INDUSTRIAIS

PROPOSTA ORCAMENTARIA

REFERENCIA: SERVICOS DE COLETA DE FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA
DE QUATRO COLETOR

NUMERO: 06/2019
DATA: 28/02/2019

Solicitante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO/PR

CNPJ/CPF: 75.687.681/0001-07

Endereco: Avenida Presidente Getulio Vargas, 601 | Bairro: Centro

Cidade: General Carneiro/PR CEP: 84660-000

Local da Obra: General Carneiro/PR E-mail:

hee

Prezado (a): Cliente

Escopo do fornecimento para execucdo plena dos servigos
« Disponibilizacao de pessoal especializado para execugdo dos servigos;
¢« Empresa com Engenharia de Seguranca do Trabalho;
¢« Fornecimento de 04 (quatro) coletor;

Valor mensal: R$ 17.521,09 (Dezessete mil, quinhentos e vinte e um reais e nove
centavos).

Forma de Pagamento
Pagamento eletrénico entre contas, através de medicao mensal dos servigos.

Atenciosamente,

Ricardo Lus Bonin

RICARDO LUIS BONIN
Responsavel Legal

e

Pag. 1del
Rua Frei Policarpo, n® 367 — Bairro Sao Bernardo — Uniao da Vitéria/PR
E-mail: comercial@grupoengegreen.com.br — engegreen(@gmail.com
Tel.: {xx42) 3523 8103



ORGAMENTO DE RICARDO LUIS BONIN EIRELI - EPP PARA MUNICPIO DE GENERAL CARNEIRO/PR

Equipe padrao para forncecimento de (quatro) coletor
Planilha de Composigao de Custos

Orgamento Sintético

Descrigdo do Item

Custo (R$/més)

Yo

1. Mao-de-obra R$ 13.790,20 78,71%
1.1, Colelores R$ 11.664,60 66,57%
1.5. Vale Transporte R$ 125,60 0,72%
1.6. Convénio Médico e Assistencial CCT R$ 400,00 2,28%
1.7. Auxilio Alimentagae (mensal) R$ 1.600,00 9,13%
2. Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual R$ 467,33 2,67%
5. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI RS 3.263,55 18,63%
PREGO TOTAL MENSAL R$ 17.521,09 100%
Quantitativos

Mao-de-obra Quantidade
1.1, Coletores 4
Total de mao-de-obra (postos de trabalho) 4,0

| Fator de utilizagio (FU)

100%|
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ORGAMENTO DE RICARDO LUIS BONIN EIRELI - EPP PARA MUNICPIO DE GENERAL CARNEIRO/PR

1. Mdo-de-obra

1.1. Coletores

Discriminagio Unidade Quantidade | Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria (2) mes 1 1.280,30 1.280,30
Salaric minimo nacional (1) més 1 1.045,00
Base de calculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade % 40 1.045,00 418,00
Soma 1.698,30
Encargos Sociais % | 71,71 | 1.698,30 1.217,85
Total por Servicos Gerais 2.916,15
Total do Efetivo homem | 4 [ 2.916,15 11.664,60

Fator de utilizagao 1.00 11.664,60 |

2det



ORGAMENTO DE RICARDO LUiS BONIN EIRELI - EPP PARA MUNICPIO DE GENERAL CARNEIRO/PR

1.5 Vale Transporte

|3 Discriminagéo Unidade Quantidade | Custo unitario Subtotal o Total (RS) ]
Vale Transporte RS 1 5,50

Dias Trabalhados por més dia 26

Coletor vale 208 0,60 125,60

125,60 |

1.6, Convénio Médico e Assistencial CCT

Discriminagéio Unidade Quantidade | Custo unitério Subtotal ' Total (R§) ']

Coletor unidade 4.0 100,00 400,00
oL 400,00

1.7, Auxilio Alimentagao (mensal)

Discriminagédo Unidade Quantidade | Custo unitario Subtotal Total (R$) |

Coletor unidade 4.0 400,00 1.600,00
Fator de ulilizagdo 1,00 1.600,00 |
[Custo Mensal com Mao-de-obra (R$/més) | 13.790,20 |

2. Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual

2.1. Uniformes e EPIs para Coletor

Discriminagio Unidade Durabilidade - 5 ynitdrio Subtotal Total (R$)
(meses)
Jagueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 4 35,00 8.75
Calga unidade 2 40,00 20,00
Camiseta unidade 2 25,00 12,50
Boné unidade 4 16,00 4,00
Bolina de seguranga c/ palmilha ago par 2 55,00 27,50
Oculos de Protegdo par 2 9,00 4,50
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 6 45,00 7.50
Colete reflexivo unidade 6 26,00 4,33
Luva de protegao par 4 15,00 3,75
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 2 20,00 10,00
Higienizagéo de uniformes e EPls R$ mensal 1 14.00 14,00
[Total do Efetivo homem 4,00 116.83 467.33
Fator de ulilizagéo 1,00 467,33 |
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ORGAMENTO DE RICARDO LUIS BONIN EIRELI - EPP PARA MUNICPIO DE GENERAL CARNEIRO/PR

[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS (R$/més)

14.257,54 |

5. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI|

Discriminagédo

Unidade

Quantidade

Custo unitario

Subtotal

. Total (R§) ]

Beneficios e despesas indiretas

of
/o

22,89

14.257 54

3.263,55

3,263,55 |
[CUSTO MENSAL COM BDI (R$/més) | 3.263,55 |
|[PREGCO MENSAL TOTAL (R$/més) | 17.521,09'|
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ORCAMENTO DE RICARDO LUIS BONIN EIRELI - EPP PARA MUNICPIO DE GENERAL

CARNEIRO/PR

2. Composigdo dos Encargos Sociais

Codigo Descrigao Valor
A1 INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
AB Salario educagao 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 1,50%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 35,30%
B1 Férias gozadas 0,00%
B2 13° salario 8,33%
B3 Licenca Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
BS Auxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doenca 2,00%
B SOMA GRUPO B 11,52%
1 Aviso prévio indenizado 2,78%
Cc2 Férias indenizadas 11,11%
c3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 1,38%
C4 Deposito rescisao sem justa causa 2,29%
C5 Indenizagao adicional 1,49%
C SOMA GRUPO C 19,05%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 5,84%
D2 IReincIidéncia de FGTS sobre aviso previo 5.45%%
indenizado
D SOMA GRUPO D 5,84%
SOMA (A+B+C+D) 71,71%

(B



